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1. Izghitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. Licencesanas .
, _ programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no . . . .
kods o datums  |apguvi (prof. izgl.)| (prof.izgl.) vai
juridiskas L _
vai uzsakot noslédzot
adreses) _ _
2021./2022. mac.g.| 2021./2022.mac.g.
(01.09.2021.) (31.05.2022.)
Vispargjas izglitibas 01011111 Rigas iela 10, V-3425 10.01.2011. 247 251
rogramma
prog Salaspils
Specialas pirmsskolas 01015811 Rigas iela 10, V-5289 05.11.2021. 1 1
izglitibas programma .
A Salaspils
izglitojamajiem ar
lgarigas attistibas
traucEjumiem
Specialas pirmsskolas 01015511 Rigas iela 10, V-5187 05.11.2021. 1 1
izglitibas programma .
A Salaspils
izglitojamajiem ar
valodas traucgjumiem
Specialas pirmsskolas 01015611 Rigas iela 10, V-5288 05.11.2021. 1 1
izglitibas programma .
NP Salaspils
izglTtojamajiem ar
jauktiem attistibas
trauc€jumiem

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai
un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri
uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

dzivesvietas mainas dél 4 izglitojamie ir partrauku$i macibas izglitibas

iestade 2021./2022. macibu gada laika;
vélme mainit izglitibas iestadi ir bijis 4 izglitojamiem izglitibas iestade

2021./2022. macibu gada laika, pamatojoties uz vecaku iesniegumiem,

kuros mingéts ka iemesls — apgiit izglitibu dzimtaja (krievu) valoda;

cits iemesls — 2 izglitojamie, sakara ar vecaku darbavietas mainu un 1

izglttojamais v&las macities grupas ar mazaku b&rnu skaitu.

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

izglitibas iestade (vairak

2

NPK Informacija Skaits Komentari (nodro$inajums un ar to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)
1. Ilgstosas vakances 8 Sakara ar Valsti noteikto atalgojumu pirmsskolas

skolotajam un atalgojumu blakus novados.




ka 1 meénesi) 2021./2022.
mac.g. (Iidz 31.05.2022.)

Covid-19.

atvalinajumu.

Sakara ar valsts noteikto obligato vakcingSanos pret

Trikstoso pedagogu vakances tika aizvietotas ar
esoSajiem pedagogiem —sporta, ritmikas skolotajam,
iestades logop&du un vaditajas vietnieku metodiskaja
darba. Pirmsskolas iestades darba organiz&sana vasaras
perioda, pedagogu nodrosinasana ar ikgadgjo

Sadarbiba ar Salaspils novada domi no 2022.gada 10.
janvara izglitibas iestadg tika izveidotas pilotgrupas
(2+1), nodrosinot iestades pilnvertigu darbibu.
Dibinatajs nodrosinaja kursu programmu “Skolotaja
paliga profesionalas kompetences pilnveide pedagogiska
procesa 1stenosanai pirmsskolas izglitibas iestade” (12

stundas),
2. Izglitibas iestade 2
pieejamais atbalsta
personals izglitibas pedagogs.
1estadg, noslédzot

31.05.2022.)

2021./2022. mac.g. (lidz

Izglitibas iestade uzsakot 2021./2022.m.g. stradaja 3
atbalsta darbinieki — logop&ds, psihologs, specialais

Sakara ar valsts noteikto obligato vakcingSanos pret
COVID-19 iestade darbu partrauca psihologs.

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — ievérot, sadzirdét un atbalstit ikvienu bérnu, nodrosinat
katram b&rnam kvalitativas pirmsskolas izglitibas ieguves iespgjas harmoniska macibu
vide, radot priekSnosacijumus, lai izglitojamie veidotos par atbildigiem un patstavigiem

sabiedribas locekliem.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — milestibas un izaugsmes pilna vide, kura
augstu vertéta tiek katra bérna personiba, veicinata pozitiva pasapzina un uz savstarpgju

cienu balstita sadarbiba.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvekcentréta veida — ciena, zinatkare, neatlaidiba.

2.4, 2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati.

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi
un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dalgji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

1. Istenot kompetencu pieeju
macibu satura, veicot vienotu
audzinasanas un macibu procesu,
kura audzekni praktiska darbiba
integréti apgiist zinasanas, izpratni
un pamatprasmes dazadas macibu
jomas, attista caurviju prasmes un
iedzivina iestades un audzgknu
vecaku izvirzitas vertibas (cienu,
zinatkari, neatlaidibu, atbildibu,
att1stibu un drosibu) balstitus
ieradumus.

Kvalitattvi:

1. Pedagogi macibas plano vismaz
viena meénesa garuma par aktualu
tematu, nemot vera svétkus,
gadskartu ierazas un tradicijas
saistiba ar notikumiem apkartgja vide
un pasaulg, izv€loties prasmes, kuras
tiks attistitas. MaciSanos plano
sadarbiba ar sporta un ritmikas
skolotajam.

1.Sasniegts - vaditajas vietniece
metodiskaja darba organizgja macibu
procesa planosanas sanaksmes 1x
ménesT katra vecumposma bé&rnu grupu
pedagogiem, sanaksmes apmekI&ja
90% pedagogu. Pedagogiem tika
sniegts praktisks atbalsts no kolégiem
un administracijas.

Macibu procesa planosana veicinaja
bérnu patstavigu radoso darbibu un
sekmgja vinu spgjas un veélmi attistit
pasizpausmi, apgit paSnovertésanas
pan&mienus, darbojoties beérniem
izprotamas un jégpilnas aktivitates.




2. Macibu satura tematiskais
planojums veidots pamatojoties uz
audz€knu aktualu tému, saistitu ar
audzekna interes€m, notikumiem
sabiedriba vai noriseém daba un uz
audz€kniem planoto sasniedzamo
rezultatu attiecigaja vecumposma
caurviju prasmeés, vértibas balstitos
ieradumos un zinasanas.

2. Dalgji sasniegts — rotaldarbibu
aktivitates planoSana un temu
izvirzisana kopa ar izglitojamiem
izdevas 75% no vélama, jo planojot
macibu procesu tika nemti vera Valsti
svarigi pasakumi un sv&tki, nevis uz
bérnu interesém balstita menesa t€éma,
tapéc bija t€mas, kuras ievirzija
pedagogi.

Menesa témas planoSana un
izvertéSana iesaistas 85% izglitojamo.
Izglitojamie pilnveido savas zinasanas
par latvieSu tautas tradicijam un tautas
atzimetajiem svetkiem.

3. Analiz€ méneSa témas ietvaros
izvirzito sasniedzamo rezultatu un
izmantoto macibu metozu
savstarp&jo atbilstibu.

3. Sasniegts - izvirzitais sasniedzamais
rezultats prasa ilgtermina ieguldijumu
un aktualiz€Sanu arT turpmakajos
macibu gados. Praktiska darbiba
izglitojamie apgiist pamatprasmes visas
macibu jomas.

4. Rotalnodarbibu planoSana
atbilstosi audzeknu interesém,
vajadzibam un spg€jam, izvirzot
(ménesa t&ému, sasniedzamos
rezultatus, caurviju prasmes,
vertibas, tikumus) sadarbiba ar
iestades vaditajas vietnieci
metodiskaja darba.

4. Sasniegts - 95% no vElama ir
sasniegti. Skolotajas sniedza novada
pedagogiem praktiskas zinaSanas par
vertibu iedzivinasanu macibu procesa.
100% skolotajas dalijas pieredze
iestades ietvaros par vertibu
iedzZivinasanu macibu procesa un
sasniedzamo rezultatu un macibu
metozu savstarpeja atbilstiba.

90% izglitojamo izdevas izglitot bérnus
ne tikai pirmsskolas izglitibas iestadg,
bet art lidzdarbojoties vecakiem ikdiena
kopa ar savu bérnu.

Izglitojamie analiz€ un noverte savus
panakumus un neveiksmes, savas
vertibas, vajadzibas un iespgjas.

5. Mizikas, sporta, ritmikas
skolotaju pieredzes apmainas
talaknodosSana sadarbiba ar iestades
pedagogiem turpmakai sadarbibas
veicinasanai.

5.Sasniegts — 100% no organiz&tajiem
pasakumiem sadarbiba ar sporta,
ritmikas un grupu skolotajam vienas
grupas  ietvaros, tika realizeti.
Neskatoties uz ValstT noteiktajiem
ierobezojumiem saistiba ar COVID-19
izplatibu.

Macibu procesa planosana iesaistot
sporta un ritmikas skolotajas be&rniem
tika  nodroSinats  nesadrumstalots
macibu process.

2. Veidot labv€ligu macibu vidi
telpas un ara, ietverot audzeknu
brivu un patstavigu rotalasanos un
pedagoga mérktiecigi organizétu

Kvalitativi:
1. Drosa un izglitojosa vide dazados
gadalaikos, pedagogu pieredzes

1.Sasniegts —izstradatas 95 % no
vélamajam piktogrammam, noradot
gan droSibas noteikumus sadarbiba ar
vienaudziem, gan visos laukuminos pie




macisanos. Ara vide — drosa,
aizraujosa, izglitojosa.

talaknodoSana turpmakai sadarbibas
veicinasanai iestades ietvaros.

2. Izglitojosi macibu materiali ara
klasém- pedagogi dalas pieredzg.

3.Skanu darza ierikoSana.

4. Turpinat apgleznot iestades
teritorijas celinus ar dazadam kustibu
veicino$am aktivitatém,
matematikas, valodas aktivitatem.

rotau konstrukcijam to pareizai un
drosai lietosanai, piktogrammas
pielagotas katram gadalaikam.

Bérni spgj izvertet savai un citu
drosibai nepiecieSamos noteikumus,
ieverot tos patstavigas rotaldarbibas
laika, izzina apkartesoSo praktiska
pétnieciskaja darbiba. Pilnveido savas
zinasanas, izpratni, gan socialas
prasmes, gan giist prieku.
2.Sasniegts — grupu laukumini ir
parveidoti ta, lai organizgtu un
veicinatu macibu procesa istenosanu
ara vide. 80% skolotaju izveidoja
macibu materialus ara klasém ieklaujot
ne tikai dabaszinibu, bet ar1
matematikas un valodas macibu jomu
aktivitatem. Laujot 90% izglitojamiem
macibu jomas sasniedzamos rezultatus
apgit daudzveidigi, darbojoties
praktiski ne tikai svaiga gaisa, bet ar
atbilstoSiem dabas materialiem,
tieSiem vérojumiem un izmantot
skolotaju pasgatavotos didaktiskos
materialus dazadas macibu jomas.

3. 4.Sasniegts —Objektu “Skanu darzs”
un “Sajiitu taka” , kas lauj 100%
izglitojamiem organizet savu darbibu
ara vide. lzveidoSanas projekts Tstenots
sadarbojoties pedagogiem ar
izglitojamo vecakiem.

Turpinats apgleznot iestades teritorijas
celinus ar dazadam kustibu veicinosam
aktivitateém,

Papildinot ara objektus - berniem
iespeja attistit taktilas un sensoras
sajutas, izprast veseliga dzivesveida
ieradumus un pasiem organiz&t
daudzveidigas aktivitates matematikas,
valodas macibu jomas.




3.1zglitojamo vecaki — ka galvenie
iestades sniegto  pakalpojumu
kvalitates  vertétaji.  Veicinat
lielaku bérnu vecaku iesaistiSanos
audzinasanas un macibu procesa.

Kvalitativi:

1.Atbalstosa, uz audzekna maciSanas
un attistibas vajadzibam vérsta
sadarbiba, nodro$inot regularu
atgriezenisko saiti par audzekna
sasniegumu un sasniegumiem.
2.Kopigi pasakumi, izstades, radosas
darbnicas, audzeknu vecaku
pEcpusdienas Zoom platforma.
3.Sapulces, individualas parrunas,
aptaujas audzeknu vecakiem -
ieverojot valstl noteiktos drosibas
pasakumus

4.Sadarbiba ar audzeknu vecakiem
izveidot sajiitu taku.

5.Pilnveidot informacijas apriti ar
audzeknu vecakiem, elektroniskas
skolvadibas sistéma E-klase.
6.Elektroniskaja skolvadibas sisteéma
E-klase atbilstosi izvirzitajai ménesa
témai, grupu pedagogi nostita
audzeknu vecakiem ieteikumus
padzilinatakas ménesa t€mas
apguvei.

1. Sasnieqts - iesaistot izglitojamo
vecakus PII organiz€tajos audzinasanas
un macibu procesa pasakumos, tuvinot
vecakus bérnu dzivei pirmsskola.
Sakara ar situaciju valsti, pasakuma
formas maina ne vienmer pielava visu
planoto pasakumu 1stenoSanu, tapec

no realiz&tajiem pasakumiem, izstadém
un radosajam darbnicam ir
piedalijusies aptuveni 85% vecaki.
2.Dalgji sasniegts- Laika, kad
izglitojamais neapmeklgja izglitibas
iestadi piesardzibas del, sakara ar
Covid -19, attalinata darba
nodros$inaSanai tika organizetas
b&rniem nodarbibas tieSsaiste, gatavoti
un piedavati macibu materiali. So
iesp&ju izmantoja 60% vecaku.
Atbalstosa un uz izglitojama maciSanas
un attistibas vajadzibam vérsta
sadarbiba ar vecakiem, nodrosinot
regularu atgriezenisko saiti par bernu
sasniegumiem.

Bérni macas veértét savu un citu darbu,
sanemot atgriezenisko saiti no
pieaugusajiem un berniem, sekme savu
pasvaditu un savstarp&jo macisanos.
3.Sasniegts - ieklaujot visas
mérkgrupas lestades darba
novértésanai, piedavatas aptaujas
anketas vecakiem, viedokla
sanems$anai un turpmakas sadarbibas
veicinasanai. Vecakiem tika piedavata
iestades izstradata aptaujas anketa, tika
sanemtas atbildes arT uz Edurio
sniegtajiem aptaujas jautajumiem. 89%
no sanemtajam vecaku anketam,
atspogulojas pozitivs novertgjums gan
par pedagogisko darbu, gan ari kopigo
iestades darbu.

a. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un
kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dalgji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars




1. Izglitojamo patstavibas un
pasvaditas maciSanas ieradumu
veidoSana — atbilstosi bérna
vecumam, interesém, attistibas
limenim, sp&am un veselibas
stavoklim. Bérna stipro pusu un
intereSu izmantosana ka pamats
bérna turpmakai attistibai.

Kvalitativi:

1.Pedagogu pieredzes nodoSanas
pasakumu organizéSana kolégiem
atbilstosi izvirzitajiem macibu gada
uzdevumiem.

2. Jegpilna pedagogu pieredzes
prezentaciju izmanto$ana un
nodoSana jaunajiem pedagogiem.
3.“Runajosa siena”- ka patstavibas
un pasvaditas maciSanas ieradumu
veidotaja.

4.PaSgatavotu diferencétu macibu
lidzeklu izveide atbilstosi
izvirzitajam katra méneSa t€mam
kompetencu pieejas TstenoSanai.
Kvantitativi:

1.“Bérna patstavibas un pasvaditas
macisanas ieradumu veidoSana”-
2.lestades gramatas izveide balstoties
uz pedagogu pieredzes prezentacijam

1.Sasniegts — 100% skolotajas
sniegusas un ieguvusas pieredzi
balstoties uz praktiskiem, analizétiem
labas prakses piemériem. Organiz&tas
iestades skolotaju pedagogiskas
pieredzes sarunas vismaz 2x macibu
gada (Domu lietus). To apmeklgjusas
100% skolotaju.

2.Sasniegts - izveidota pedagogiskas
pieredzes gramata “B@rna patstavibas
un pasvaditas maciSanas ieradumu
veidoSana”, kas tiks nodota ka davana
jaunajiem pedagogiem, iestades
viesiem un ikdienas pieejamibai
iestades metodiskaja kabineta.
3.Sasniegts - ménesa beigas, katra
grupa sniedz kolégu apskatei t€mu
izzinasanas “Runajosas sienas”
plakatus. Apkopojot visu grupu
ménesu t€mu “Runajoso sienu”
plakatus, izveidot gramatu- KO MES
ZINAM?

4.Sasniegts - 100% pedagogi ir
izveidojusi dazadus metodiskos
materialus kompetencu pieejas
1stenosanai. Skolotaju izstradato
metodisko materialu izstade macibu
gada nosléguma iestades ietvaros.
Metodisko darbu izstadé piedalas
100% skolotaju.




2. Bérnu vertesana ka sadarbibas
veicinasana starp izglitojama
gimeni un izglitibas iestadi.

Kvalitativi:

1. Pilnveidojot E-klases
izmantoSanas iesp&jas sniegt
kvalitativu informaciju par bérna
ikdienas gaitam un macibu
sasniegumiem, iestades aktualo
informaciju.

2. Sadarbibas veidoSana ar
izglitojama gimeni bérnu izaugsme.
3. Balstoties uz obligatas 5-6 gadigo
izglitojamo specialo vajadzibu
izvert€Sanas rezultatiem organizet un
nodros§inat nepiecieSamo atbalstu
izglitojamiem pirmsskolas izglitibas
iestade.

1.Sasniegts — Ir pilnveidotas skolotaju
zinasanas un prasmes skolvadibas E-
klase pielietosana. E-klasi lieto 95%
bérnu vecaki. Skolvadibas sistéma E —
klase ir vecakiem érti, parskatami
izglitojamo dienasgramatas ieraksti —
individualais darbs ar izglitojamajiem,
bérnu sasniegumi. Specialistu darbs ar
b&rniem ar specialam vajadzibam.
2.Sasniegts — Notikusas individualas
tikSanas ar vecakiem vismaz 2x m.g.,
klatien€ un Zoom platforma péc
nepieciesamibas, kuras pedagogi
inform€ vecakus par bérnu
sasniegumiem macibu un audzinaSanas
darba. So iesp&ju izmantojusi 89%
bérnu vecaku.

3.Sasniegts — sadarbiba ar atbalsta
personalu un skolotajiem izverteti ~62
izglitojamie, lai izprastu 5-6 gadigo,
specialas vajadzibas izvertetu tas un
sniegtu atbalstu bérniem atbilstosi
jomam.

100% no izglitojamiem ar specialajam
vajadzibam, kam nepiecieSami atbalsta
pasakumi, apmeklg atbalsta personala
specialistus.

3. Veicinat darbinieku un bérnu
psihologisko labizjtitu/ labjutibu,
nodrosinot tam atbilstoSus
pasakumus, aktivitates vismaz
divas reizes macibu gada.

Kvalitativi:

1.0rganizet dazada veida kolektiva
saliedésanas pasakumus.
2.0rganizgt pasakumus ar
izglitojamo vecakiem, lai aktualiz&tu
gimenes un izglitibas iestades
kopgjas sadarbibas nozimigumu.
Kvantitativi:

1.Istenot 3 pasakumus iestades
darbiniekiem — skolotaju dienas
pasakums, Ziemassvéetku atpiitas
vakars, kopigais pargajiens uz kadu
no Salaspils apskates objektiem.
Pedagogiskas atbalsta sarunas.
Skolotaju paligu pedagogiskas
sarunas.

2. Izglitojamiem piedavatas
viesmakslinieku, lellu teatra izrades,
atbilstosi iestades izstradatajiem
audzinasanas un tematiskajam
planam.

1. Sasniegts- Istenoti 3 planotie
pasakumi. Organizetos pasakumus
apmeklI&jusi 80% no iestades
darbiniekiem.

2. Sasniegts- 98% vecaki ir
apmeklgjusi un atbalstijusi iestades
organizgtos ikgad&jos pasakumus,
vecaku sapulces, iesaistijusies
labdaribas akcija.

Bérniem notikusi izglitojosie pasakumi
vismaz 1x ménesi. Tos apmeklgjusi
98% izglitojamo.




2. Kritériju izvértejums

a. Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skolotajas dalijas pieredz€ 2x macibu gada — iestades
kolektiva par sasniedzamo rezultatu un macibu metozu
savstarpgjo atbilsttbu ZOOM platforma.

Pedagogi veiksmigi integréjusi macibu procesa izvirzitas
vertibas izglitojamiem. Tas sava praktiska darbiba jau
izmanto 60% izglitojamo. Pedagogi prezentgja
pedagogisko darba pieredzi, istenojot macibu procesa un
ikdiena, vértibu aktualiz€Sanu un iedzivinaSanu, novada
pirmsskolas ~ pedagogiem, vaditagjiem un vaditaju
vietniekiem izglitibas joma.

Vaditaja kopa ar vaditajas vietnieci un iestades
darbiniekiem sniedza savu pieredzi kopiga Salaspils
novada izglitibas attistibas prioritaro uzdevumu izstrade.

Turpmak ieklaut macibu gada izvirzitajos macibu gada
pedagogiskajos uzdevumos, ka sasniedzamo rezultatu
noveértéSanas kritérijus ar merki veidot sabiedribai
atbildigu personu. Turpinat pedagogiem sniegt labas
prakses piemérus gan novada, gan iestades limeni.

Sniedza labas prakses piemérus kolégiem par Izvirzito
vertibu iedzivinasanu iestadé un gimenés sadarbiba ar
izglitojamo vecakiem 2x macibu gada ZOOM
platforma.

ArT turpmak aicinat vecakus pieverst uzmanibu iestades
izvirzito vertibu apguvei un lietoSanai ikdiena, rupgjoties
par visu izglitojamo veidoS$anos par valstij un sabiedribai
atbildigdm personam.

Atbalsta sniegSana jaunajiem pedagogiem macibu
planosana iesaistot pieredzgjusos pedagogus kopa ar
vaditajas vietnieci metodiskaja darba.

Izstradat lestades Kartibu kada tiek nodroSinats atbalsts
pedagogiem profesionalajai pilnveidei- ieklaujot ne tikai
kursu apmekl&jumus, bet mentorésanu studentiem,
jaunajiem pedagogiem un pedagogiskajam kolektivam.

1. Pirmsskolas skolotajas iesaista b&rnus ménesa
témas planosana un Tstenosana tas
atspoguloSana macibu vide:

“Runajosas sienas”, aktivitasu planosana,

skolotaju un vecaku sadarbiba ménesa t€mas ietvaros
tapa, diferencéti didaktiskie materiali un uzskates
materialiem.

2. lestade uzsakusi bérnu izvertesanu katra
menesa beigas visas macibu jomas balstoties uz
izvirzitajiem sasniedzamajiem rezultatiem.
2x macibu gada notiek izglitojamo sasniegumu
izvertésana, kuras rezultati tick nodoti
vecakiem, organizgjot individualas tik§anas un
sarunas par bérnu izaugsmi. NepiecieSamibas
gadijuma tiek piesaistiti Atbalsta personala
specialisti.

Notiek regulars individualais darbs ar bérniem,
lai veicinatu sasniegumus macibu posma
nosléguma.

3. Pedagogu rotaldarbibas novéroSana notiek
katram pedagogam vismaz 1x macibu gada, ar
kopigu tas analizi un izverté$anu, pedagogu
pasveértésanu.

4. NodroS$inata attalinato macibu TstenoSana
Z0OOM platforma, organizgjot tieSsaistes
nodarbibas obligatai 5-6 gadigo izglitojamiem
programmas nepartrauktai apguvei.

Ieviest bérnu noverosanas lapas ikdienai, kas lauj sekot
lidzi objektivai izglitojamo izaugsmei.

Pilnveidotas E-klases izmanto$anas iesp&jas sniegt
kvalitativu informaciju par bérna ikdienas gaitam un
macibu sasniegumiem, iestades aktualo informaciju.

Jegpilna kopigu mérku izvirzisana, lémumu pienemsana
balstoties uz iepricks$€ja gada izvert&jumu - anketesana,
pedagogu pasvertéjums, pedagogiskas sédes, iestades
darba izveérteSana macibu gada beigas.




5. Vecakiem nodotas ar PII “Salaspils
2.pirmsskola” Iidzdalibu izstradatas
rekomendacijas vecakiem “Ka palidz&t bérmam
veidot dzivei noderigas prasmes, izmantojot
pirmsskolas macibu saturu”. Buklets izdots
sadarbiba ar Salaspils novada domi.

6. Pirmsskolas skolotajas sniegusas pieredzi
“Skola -2030” Latvijas Parmainu vadibas
konference "Virziba. Sadarbiba. Atbalsts.
Lietpratibai" ZOOM platforma par
sasniedzamo rezultatu un macibu metozu
savstarpgjo atbilstibu.

7. Vaditajas vietniece metodiskaja darba sniedza
pieredzi apmainas pasakuma “Runajo$as sienas rosina
bérnu zinatkari”  Salaspils novada pirmsskolas
pedagogiem.

1. Izglitibas iestadei ir izstradats audzinasanas
darba plans, kura izvirziti audzinasanas darba
prioritarie virzieni tris gadiem. 2x macibu gada
tiek veikts kopigs audzinasanas darba
izvert&jums, iesaistot pedagogus izteikt
vertgjumu un ieteikumus turpmaka iestades
darba planosanai un uzdevumu istenosanai.

Izvertejuma rezultati tiek nemti véra turpmaka darba
pilnveidoSana un planosana.

2. Izveidota sadarbiba ar Salaspils sporta skolu un
sporta halli, lai b&rni caur fiziskam aktivitateém
giitu priekStatu par dazadiem sporta veidiem, kas
pieejami novada, vienlaikus veicinot izglitojamo
interesi par veseligu dzives veidu.

3. Veidojot izpratni par piederibu savam novadam
vienlaikus  sniedzot atbalstu nakamajiem
skoléniem pirms doSanas uz skolu, ir izveidota
sadarbiba ar Salaspils 1. vidusskolu un
biblioteku.

Skola beérniem tiek dota iesp€ja piedalities un izjust ne
tikai skolas vidi, bet arT atbildibu par izglitibas procesa
apgiiSanu.

Sadarbiba ar biblioteku bérnos tiek radita interese par
gramatu ka izzinas avotu un informacijas iegtisanas
vietu.

Turpmaka macibu gada izveidot saskanotus, pardomatus
izglitojoSus pasakumus atbilstosi izvirzitajam lielajam
meénesa t€émam.

Izveidot pasakumu sadarbiba ar Salaspils Socialo dienestu
organizgjot sporta dienu, izglitojamajiem kopa ar
cilvekiem, kuriem ir kustibu traucgjumi, lai veidotu
bérnos izpratni par empatiju, lidzjutibu, izpalidzibu
praktiska veida un iepriecinatu cilvékus, kuriem $ada
veida pasakumi netiek bieZi organizgti.

b. Kiritérija “Vienlidziba un iecklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Sniegts atbalsts valodas apguve — jaunuznemtajiem
izglitojamiem, kas nak no divvalodigam gimeném.
Pakapeniski nodrosinot pirmsskolas izglitibas
pilnveértigu apguvi.

Pilnveidot cittautibu vecaku izpratni par bérna nakotnes
vajadzibam un attiecigi valsts valodas apgtiSanas
nepiecieSamibu un pilnveidi.

Iestadei ir izstradata kartiba kada jarikojas dazadas
situacijas, kas var ietvert gan emocionalus, gan fiziskus
vardarbibas gadijumus.

NepiecieSamibas gadijuma kartibu parskatit un aktualizet
kopa ar atbalsta komandu un iestades administraciju.
Sekot 11dzi kartibas noteikumiem, to ievéroSanai kopa ar
atbalsta personalu, iestades vadibu.




Sadarbibas aktualiz€Sana, sniedzot bérniem izglitojosus
preventivos pasakumus:

* Esi dross!- Salaspils pasvaldibas policijas macibu
nodarbiba 5-6 gadigiem izglitojamiem.

Regulari nodro$inats atbalsts b&rniem ar macisanas un
uzvedibas traucgjumiem. Sadarbiba ar atbalsta personalu
un pedagogiem sniegti ieteikumi personalam, vecakiem
un korekcijas nodarbibas izglitojamiem.

Individualaja darba ar izglitojamiem ieklaut ar
talantigos bérnus.

Pedagogi spéj praktiski izmantot kursos iegltas
zinasanas un prasmes, nodrosinot atbalstu
bérniem ar macisanas gratibam un traucéjumiem.

Pirmsskolas izglitibas iestade mekl€s iesp€jas piedavat
pedagogiem un skolotaju paligiem kursus veiksmigakam
darbam ar izglitojamiem un vinu vecakiem.

c. Kiriterija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

PII veicina pedagogu profesionalo pilnveidi izglitibas
pieejamibas jautajumos.

Rast iesp&u nodrosinat pedagogus ar kursiem par
specialas izglitibas Tstenosanas t€mam, aicinot ar savam
zinaSanam  dalities pieredzé ar citiem iestades
darbiniekiem.

Izglitibas programmas pielagoSana, programmu
licenc@$ana izglitojamo vajadzibam.

NepiecieSamibas gadijuma, riipigi apsverot iestades
darbinieku un iestades iespg&jas, atbilstosi noteiktajiem
MK noteikumiem, nodrosinat izglitojamajiem Izglitibas
programmas pielagoSanu vai programmu licencéSanu.

Veikta darbinieku aptauja par nepiecieSamajiem macibu
materialiem macibu procesa organizé$anas uzlabosanai.

Balstoties uz ieteikumiem, iestades budZeta ietvaros
izvertet un planot iegadaties musdienigus, daudzveidigus
un ilgtermina izmantojamus macibu Iidzeklus.

PII nodrosSindjusi macibu materialu pieejamibu- gan
digitali, gan izsniedzot tos, attalinato macibu laika
atbilsto§i macibu témai un pirmsskolas izglitibas
programmai.

Pakapeniska grupu nodrosinaSana ar digitalajiem macibu
lidzekliem, interaktivajam tafelem u.tml.

Nodrosinata 5-6 gadigo izglitojamo apmaciba Zoom
platforma, organizgjot tieSsaistes nodarbibas.

NepiecieSamibas gadijuma pilnveidot tieSsaistes
nodarbibu 1stenoSanu, ja to prasts valstt noteiktais
arkartas COVID stavoklis.

BudZeta ietvaros tiek paredzéts finansgjums iestades —
skolotajam un skolotaju paligiem profesionalas
kompetences pilnveidei, obligatas apmacibas.

Organizet metodiskos kursus skolotdjiem par kompetencu
pieejas 1stenoSanu izglitiba.

Organizet pirmsskolas skolotaju paligiem talakizglitibas
kursus.

d. Kiritérija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izstradati ieks€jas kartibas un drosibas noteikumi.
Darba kartibas noteikumi, tre$as personas uzturéSanas
iestade noteikumi. Visas mérkgrupas tiek iepazistinatas
gan katru macibu gadu aktualizgjot tos, gan iepazistinot
jaunos darbiniekus. Tapat ar1 visiem &rta veida tie ir
pieejami skolvadibas sisteéma E-klase un iestades majas
lapa. Ar1 vecaki tiek iepazistinati vecaku sapulcg ar
izstradatajiem noteikumiem, vinu pienakumiem un

Aktualizét iestades iek$gjas kartibas noteikumus un tam
pievienotos pielikumus un péc nepiecieSamibas veikt
labojumus, pielagojot iestades darbibas izmainam.
Atspogulot vecakiem skolvadibas sistema E-klase visas
drosibas noteikumu parrunas ar bé&rniem.




atbildibu. Visi iepazistinatie apliecina ar parakstu, ka ir
iepazinusies un apnemas ieverot tos.

lestadei ir izstradata kartiba kada jarikojas dazadas
situacijas, kas var ietvert gan emocionalus, gan fiziskus
vardarbibas gadijumus.

Sadarbibas aktualiz€Sana, sniedzot berniem izglitojosus
preventivos pasakumus:

* Esi dros§!- Salaspils pasSvaldibas policijas macibu
nodarbiba 5-6 gadigiem izglitojamiem.

NepiecieSamibas gadijuma kartibu parskatit un aktualizet
kopa ar atbalsta komandu un iestades administraciju.

Sekot l1dzi kartibas noteikumiem, to ievéroSanai kopa ar
atbalsta personalu, iestades vadibu.

Izstradata “Kartiba kada tiek organizetas macibu
pastaigas un ekskursijas.”, lai nodro$inatu izglitojamo
drosibu arpus iestades.

Iepirkt papildus drosibas vestes be&rniem.

Pieejams atbalsta personals nepiecieSamibas gadijumos.
Izstradati grupas noteikumi, lai vienaudzi tos ieverojot
justos drosi un neapdraudétu viens otru.

Atbalsta personala iesaiste izskaidrojosa darba par pareizu
“STOP” krésla izmantoSanu, ka bérnu audzinaSanas
metodi droSai videi.

Iestades audzinaSanas plana tiek akcent€ts cilvécibas,
piederibas sajiitas, un dzives vertibu izpratnes
veicinasana caur dazadiem izglitojoSiem pasakumiem.
Kolektivam labizjitai tiek organizéti saliedeéSanas
pasakumi, kam diemZe€l bija jamaina organizacijas forma
un norises laiks, jo klatieng tikties nevargja.

Izstradat iestades labjiitibas planu ietverot taja gan iestades
organizgjamos pasakumus personalam, gan b&rniem un
vecakiem.

Izstradats iestades Etikas kodekss, kas tiek aktualizéts
pedagogiskajas sanaksmés un tehnisko darbinieku
sapulc€s 2x macibu gada.

Veicinat skolotaja un darbinieka likumigu un godpratigu
darbibu izglitojamo, vinu vecaku un iestades intereses.
Rosinat pirmsskolas skolotajus un darbiniekus bt
uzticamiem un taisnigiem; godpratigi un atbildigi veikt
savus pienakumus, sekot &tikas pamatprincipiem darba,
savstarp&ja saskarsmé un personigaja uzvediba.

Skolotaja ka tikumiskas darbibas veicinataja sadarbiba ar
izglitojamo un izglitojamo vecakiem.

3.5. Kriterija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iestade iesaistijusies buvprojekta izstradé iestades
laukumu labiekarto$anai. Sadarbiba ar Salaspils novada
domes ainavas arhitekti Daigu VVeinbergu.

Sadarbiba ar Salaspils komunalo dienestu tika apsekotas
iestades rotallaukumu konstrukcijas un tika pienemts
lemums — demontgt nolietotas konstrukcijas.

Sadarbiba ar Salaspils novada domi istenot biivprojekta
1 .kartu iestades laukumu labiekartoSanai.

Izveidots “Skanu darzs” un “Sajitu taka”, radot iesp&ju
b&rniem brivi un patstavigi rotalaties vienlaikus veicinot
bérnu taktilas un sensoras sajitas.

Regulari izmantot “Skanu darzu” un “Sajtitu taku” macibu
procesu dazadosanai. P&c nepiecieSsamibas pilnveidot.

Iestades teritorija ir uzstadita videonoverosana.

Beérnu un iestades darbinieku droS$ibai; nepieciesams
uzstadit vartinus ar drosibas kodu.

Pedagogiem ir pieejams krasainais printeris macibu
lidzeklu sagatavoSanai nepiecieSamo materialu
drukasanai. To var izmantot pedagogiem &rta laika
sadarbiba ar vaditajas vietnieci.

Laminatora pieejamiba nodrosinata tada pasa kartiba ka
printeris.

Pamatojoties uz skolotaju aptaujas rezultatiem par
skolotaju darbam nepiecieSamajiem resursiem un
iekartam. Apkopojot aptaujas rezultatus secinam, ka
nepieciesams sadarbiba ar Salaspils novada domes IT
specialistu rast risinajumu &rtakai print§jamo materialu
izdrukai.

Uzlabot sistému ka pedagogiem pieteikt un pamatot vinu
darbam vajadzigas iekartas un resursus. Sobrid tas tiek
veikts aptaujajot pedagogus.




Iestade ir 100% datoru pieejamiba pedagogiem, lai to
izmantotu, gan macibu procesa Tsteno$anai, 50 % grupu
ir nodrosinatas ar interaktivajam tafelem. legadati
digitalie macibu lidzekli- Sobrid ir iegadatas Bee-Bot
robotu bites, kas lauj tas izmantot gan specialistiem,
gan pedagogiem pielagojot macibu procesa
dazadosanai, diferencé$anai un t€mu apgiiSanai.

lestadei 2 projektori un parnésajamais ekrans, lai tas
grupas, kuram ir nepiecieSams macibu procesa
videoekrans, to izmantotu sev vélamaja vieta un laika.

Pakapeniski tiek planota un Tistenota digitalo macibu
lidzeklu iegade dazadu macibu jomu apgiiSanai. legadaties
vismaz divas interaktivas tafeles vecakas un
sagatavoSanas skolai vecuma grupu b&rniem.

Pedagogi loti pardomati, bet regulari izmanto digitalos
macibu Iidzeklus, izglitojosa rakstura video izglitibas
programmas stenosSanai un diferencesanai.

Jauniegadatos materialus prezent&t un izméginat praktiski,
pedagogiem, lai tos iedro$inatu vairak izmantot digitalos
macibu Iidzeklus izglitibas procesa dazadoSanai
misdienigi.

Iestades laukumu nojumes pielagotas ara klases
funkcijam, lai veiksmigi organiz&tu ara nodarbibas
dazadas macibu jomas. legadati 4 funkcionalie galdi.
lestade iesaistijusies buvprojekta izstrade iestades
laukumu labiekartosanai. Sadarbiba ar Salaspils novada
domes ainavas arhitekti Daigu Veinbergu. Bavprojekta
liecla uzmaniba ir pieversta laukumu racionalam
izmantojumam, icklaujot sportam laukumu, sporta
inventara rikus ara teritorija.

Iestades grupu iekartojums un noformgjums ir ripigi
pardomats un izglitojamiem saprotams, izcelot macibu
jomas. Sporta un miizikas

aktivitatem ir katrai jomai sava atbilstosi iekartota
telpa.

Izveidots “Skanu darzs” un “Sajutu taka”, radot iesp&ju
b&rniem brivi un patstavigi rotalaties vienlaikus
veicinot bérnu taktilas un sensoras sajitas.

Sadarbiba ar Salaspils novada domi 1stenot biivprojekta 1.
kartu iestades laukumu labiekartosanai.

Ar valsti noteiktajiem ierobezojumiem saistiba ar
Covid-19 izplatibu, regulari tika izmantota ZOOM
platforma — pedagogu sanaksmju, atbalsta personala,
vecaku sapulcu, iestades padomes sanaksmju
organizésana.

4. Informacija par lielakajiem Tstenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu gada

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. Izglitibas iestadei nav noslégtu sadarbibas Iigumu ar citam institticijam.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).
e Veicinat izglitojama audzinasanas procesa bitiskako tikumu (atbildiba, centiba,
drosme, godigums, gudriba, laipniba, [idzcietiba, m&reniba, savaldiba, solidaritate,
taisnigums, tolerance) izkopSanu, droSibas un veseliga dzivesveida izpratni un

pielietoSanu

ikdiena.

Sasniedzamais rezultats: literaro darbu izmantoSana pedagogiskaja procesa tikumu
izpratnes veidosana, ikdienas situaciju parrunasana ar b&rniem, grupas pienakumu




un noteikumu izstrade un ievérosana, macisanas nozimiguma izpratnes veidoSana
(arT sadarbiba ar skolu). Pozitivas uzvedibas aktualizé$ana, atbalstiSana, pieklajibas
un cienpilnas izturé$anas aktualizé€$ana, uzvedibas un emociju izpausmju kontrole
un vadiba, riipes par citiem, Itdzcietibas, empatijas veidosana piedaloties dazadas,
pieméram, labdaribas akcijas, regularas parrunas par drosibas jautajumiem
atbilstosi tematikai.

e Veseliga un drosa dzivesveida aktualizéSana.

Sadarbiba ar Salaspils novada pasvaldibas policiju nodarbibas “Esi dro$s!”
lesaiste projekta “Veselibas veicinasanas un slimibu profilakses pasakumi Salaspils
novada”.

PiedaliSanas Latvijas Olimpiskas dienas pasakuma; Eiropas judze, Salaspils sporta
skolas un sporta halles apmeklgjums.

e Veicinat izglitojamo izpratni par gimeni ka Tpasi aizsargdjamu vertibu. Istenoti
pasakumi ar vecakiem — radosas darbnicas, daliba svetkos, labdaribas akcija,
izstades.

Sasniedzamais rezultats: organizét Mates dienu, radosas darbnicas un svétkus
kopa ar vecakiem.

e Jeklaujosa izglitiba.

Sasniedzamais rezultats: tiek respektétas katra izglitojama attistibas individualas
Tpatnibas, lingvistiskas, kultiiras un sociali emocionalas vides atskiribas, dazadas
spgjas, Tpasas vajadzibas, nodrosinot lestades atbalsta komandas pieejamibu
bérniem, vecakiem, pedagogiem.

e  [esaisttt bernus kulturizglitiba.

Sasniedzamais rezultats: izglitojamo redzesloka paplasinasana ar zinaSanam par
latviesu tautas tradicijam.

e Veicinat bérnos sabiedrisko aktivitati un lidzdalibu vietgjas kopienas un valsts
dzive, vides sakartosana un saglabasana.

Sasniedzamais rezultats: Iestades daliba vides saglabasanas akcijas “Tirai
Latvijai”, piedaliSanas labdaribas akcija. Tematiskas ekskursijas pilsétas ietvaros.
Organizet pasakumus izglitojamo patriotisma audzinasana - valsts svétku
svinés$ana, gadskartu svetki.
Sasniedzamais rezultats: latviesu klasiku daildarbu un muizikas repertuara izvéle,
pasakumam Dzimtas valodas dienas koncerta ietvaros organizétas izglitojoSas
aktivitates berniem, godinot latvieSu dzejnieku un tulkotaju P&teri Briveri.
Izstades, macibu ekskursijas uz Salaspils 1. vidusskolu, Salaspils biblioteku
Salaspils Nacionalo Botanisko darzu.
Veiksmigi tika Tstenota kompetencu pieeja balstita macibu satura apguve izglitojamajiem.
Audzinasana izvirzitie merki tika sasniegti, integréjot tos visa veida aktivitateés macibu gada
garuma. Nakamajos gados lestade turpinas stradat pie izvirzito vertibu aktualiz€Sanas,
bérnu patriotiskas audzinasanas un piederibas sajiitas stiprinasanas savai pils€tai, pagastam,
novadam.

7.Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informet izglitibas iestade (galvenie secinajumi
par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
Parpemot iestadi jaunajai vaditajai bija liels izaicinajums motivet darbiniekus iet uz
atSkirigaku, demokratiskaku kopg&jo mérku izvirziSanu, to kopigu realiz€Sanu un
sasniegSanu - valsti Covid-19 sarezgitaja laika, ka arT pedagogu trukuma d&l, mekl&jot
risindjumus veiksmigai iestades darbibai.
7.1.1. Pedagogiem gan izaicinajums, gan sasniegums bija attalinato macibu istenoS$ana
ZOOM platforma, organizgjot tieSsaistes nodarbibas obligatai 5-6 gadigo
izglitojamiem programmas nepartrauktai apguvei. Skolotajas dalijas pieredzg ar



praktiskiem ieteikumiem iestades ietvaros par attalinato macibu istenosanu dazados
Vecumposmos.

7.1.2. Izglitibas iestade piedalijas “Skola - 2030 Latvijas Parmainu vadibas konference
"Virziba. Sadarbiba. Atbalsts. Lietpratibai" ZOOM platforma populariz€ja savu
pieredzi sasniedzamo rezultatu un macibu metoZu savstarp&jo atbilstibu.

7.1.3. Vaditajas vietniece metodiskaja darba sniedza pieredzi apmainas pasakuma
“Runajosas sienas rosina bernu zinatkari” Salaspils novada pirmsskolas
pedagogiem.

7.1.4. Vecakas grupas izglitojamie kopa ar grupas skolotajam ieguva 2. vieta Latvijas
vecaku organizacijas “Mammam un tétiem” sadarbiba ar Eiropas Savienibas maju
un Eiropas Komisijas parstavniecibu Latvija. Téva dienai organizétaja konkursa
“Davana t€tim”. B&rnu darbi tika iesniegti liga.stepina@mammam.lv ar noradi
“Davana TETIM”. Skolotajas izglitojamajiem sniedza jaunas zinaSanas dazadu
materialu izmantoSana radoSajos darbos, attistot b&rnu izt€li un prasmes macibu
procesa izmantot piedavatos materialus.

7.1.5. Makslas dienu projekts — izstade sadarbiba ar Salaspils nacionalo botanisko darzu ”
Bérns macas no ta ko redz...” , kuras demonstréti lieli makslas objekti — brilles,
atspogulojot Salaspils pils€tas svarigakos tiirisma objektus.

7.2. lzglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Izvertgjot ieprieks€ja macibu gada sasniegtOs rezultatus, var secinat, ka ir veiksmigi iegiitas
katra vecumposma nepiecieSamas prasmes un zinaSanas. Veicot vienotu audzinasanas un
macibu procesu, kura audzekni praktiska darbiba integréti apguva zinaSanas, izpratni un
pamatprasmes dazadas macibu jomas, attistot caurviju prasmes un iedzivinot iestades un
audzeknu vecaku izvirzitas vertibas. Sadarbiba ar izglitojamo gimeném bérni macijas izprast
vertibu nozimi, veicot kopigus uzdevumus iesaistoties vienotu uzdevumu izpildg, sadarbiba ar
grupu skolotajam. lzglitojamie apguva prasmes analiz€t un noverté€t savus panakumus un
neveiksmes, savas vertibas, vajadzibas un iespgjas. Bérni praktiski darbojoties ara vid€ ir
iemacijusies: pétit, analiz&t un secinat.

Kopiga drosibas noteikumu izstradasana, b&rni spg izvertét savai un citu drosSibai
nepiecieSamos noteikumus un ievérot tos.

Planojot 2022./2023.m.g. darba uzdevumus, ir nepiecieSams pielagot macibu vidi ar
konkretizétiem, b&rniem parskatamiem centriem macibu jomas, pilnveidojot bérnu
paSvaditas maciSanas IstenoSanu. Pilnveidot b&rnu vertéSanu ka sadarbibas veicinasanu
starp izglitojama gimeni un izglitibas iestadi, izmantojot un pielagojot izvirzitajiem
mérkiem skolvadibas siteémas E-klase piedavatas iespgjas.
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